
ÇALIŞAN ADAYI AYDINLATMA METNİ 
 

Aşağıda yer alan Kişisel Verilerin İşlenmesine İlişkin Aydınlatma Metni’ni okuyarak kişisel 

verilerinizi işleme amacımızı ve bu kapsamda haklarınızı ayrıntılarıyla incelemenizi rica 

ediyoruz. 

a) Veri Sorumlusu 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“Kanun”) uyarınca, kişisel verileriniz; veri 

sorumlusu olarak Adesso Turkey Bilgi Teknolojileri Ltd. Şti. (“Şirket”) tarafından aşağıda 

açıklanan kapsamda işlenecektir.   

b) Kişisel Verilerin İşlenme Amaçları, Toplama Yöntemleri ve Hukuki Sebepleri 

İşlemeye Konu Kişisel Veri 

Kategorileri ve Tipleri 

Kişisel Verilerinizin Hangi 

Amaçlarla İşleneceği 

Kişisel Verilerinizin Hangi 

Yöntemle Toplandığı ve 

Hukuki Sebebi 

Kimlik Bilgisi: Ad, Soyad,  Çalışan adayı / stajyer / 

öğrenci seçme ve yerleştirme 

süreçlerinin yürütülmesi,  

çalışan adaylarının başvuru 

süreçlerinin yürütülmesi, 

insan kaynakları süreçlerinin 

planlanması 

Şirket’e işe başvurunuz 

kapsamında elden, 

Kariyer.Net,Linkedin  veya 

https://engelsizkariyer.com/ 

aracılığı ile sunmuş 

olduğunuz özgeçmişiniz 

ve/veya önyazınız üzerinden, 

e-posta aracılığıyla otomatik 

ve  otomatik olmayan 

yollarla toplanan kişisel 

verileriniz KVKK’nın 5. 

maddesinde belirtilen “Bir 

sözleşmenin kurulması 

veya ifasıyla doğrudan 

doğruya ilgili olması 

kaydıyla, sözleşmenin 

taraflarına ait kişisel 

verilerin işlenmesinin 

gerekli olması” hukuki 

sebebine dayanılarak 

işlenmektedir. 

İletişim Bilgisi: Adres (ev), 

E-posta Adresi, Telefon 

Çalışan adayı / stajyer / 

öğrenci seçme ve yerleştirme 

süreçlerinin yürütülmesi, 

Şirket’e işe başvurunuz 

kapsamında elden, 

Kariyer.Net,Linkedin  veya 

https://engelsizkariyer.com/


çalışan adaylarının başvuru 

süreçlerinin yürütülmesi, 

insan kaynakları süreçlerinin 

planlanması, iletişim 

faaliyetlerinin yürütülmesi 

https://engelsizkariyer.com/ 

aracılığı ile sunmuş 

olduğunuz özgeçmişiniz 

ve/veya önyazınız üzerinden, 

e-posta aracılığıyla otomatik 

ve  otomatik olmayan 

yollarla toplanan kişisel 

verileriniz KVKK’nın 5. 

maddesinde belirtilen “Bir 

sözleşmenin kurulması 

veya ifasıyla doğrudan 

doğruya ilgili olması 

kaydıyla, sözleşmenin 

taraflarına ait kişisel 

verilerin işlenmesinin 

gerekli olması” hukuki 

sebebine dayanılarak 

işlenmektedir. 

Mesleki Deneyim Bilgisi: 

Diploma Bilgileri, Gidilen 

Kurslar, Meslek İçi Eğitim 

Bilgileri, Sertifikalar, 

Geçmiş İş Tecrübeniz, 

Askerlik Durumu, Kişilik 

Envanteri, Referanslar, Dil 

Bilginiz, Office vs. Program 

Bilgi Düzeyiniz, Aktif 

Olarak Araç Kullanıp 

Kullanmadığınız 

Çalışan adayı / stajyer / 

öğrenci seçme ve yerleştirme 

süreçlerinin yürütülmesi, 

çalışan adaylarının başvuru 

süreçlerinin yürütülmesi, 

insan kaynakları süreçlerinin 

planlanması 

Şirket’e işe başvurunuz 

kapsamında elden, 

Kariyer.Net,Linkedin  veya 

https://engelsizkariyer.com/ 

aracılığı ile sunmuş 

olduğunuz özgeçmişiniz 

ve/veya önyazınız üzerinden, 

e-posta aracılığıyla otomatik 

ve  otomatik olmayan 

yollarla toplanan kişisel 

verileriniz KVKK’nın 5. 

maddesinde belirtilen “Bir 

sözleşmenin kurulması 

veya ifasıyla doğrudan 

doğruya ilgili olması 

kaydıyla, sözleşmenin 

taraflarına ait kişisel 

verilerin işlenmesinin 

gerekli olması” hukuki 

sebebine dayanılarak 

işlenmektedir. 

Görsel ve İşitsel Kayıtlar: 

Fotoğraf (CV ve Profil 

Bilgilerinizde yer alması 

halinde), Video ve Ses Kaydı 

Çalışan adayı / stajyer / 

öğrenci seçme ve yerleştirme 

süreçlerinin yürütülmesi, 

çalışan adaylarının başvuru 

Şirket’e işe başvurunuz 

kapsamında elden, 

Kariyer.Net, Linkedin  veya 

https://engelsizkariyer.com/ 

https://engelsizkariyer.com/
https://engelsizkariyer.com/
https://engelsizkariyer.com/


(İngilizce testine tabi 

tutulmanız halinde test 

esnasında edinilen kişisel 

verileriniz) 

süreçlerinin yürütülmesi, 

insan kaynakları süreçlerinin 

planlanması 

aracılığı ile sunmuş 

olduğunuz özgeçmişiniz 

ve/veya önyazınız üzerinden, 

e-posta aracılığıyla otomatik 

ve  otomatik olmayan 

yollarla toplanan kişisel 

verileriniz KVKK’nın 5. 

maddesinde belirtilen “Bir 

sözleşmenin kurulması 

veya ifasıyla doğrudan 

doğruya ilgili olması 

kaydıyla, sözleşmenin 

taraflarına ait kişisel 

verilerin işlenmesinin 

gerekli olması” hukuki 

sebebine dayanılarak 

işlenmektedir. 

Finansal Bilgi: Ücret 

Beklentiniz 

Çalışan adayı / stajyer / 

öğrenci seçme ve yerleştirme 

süreçlerinin yürütülmesi, 

çalışan adaylarının başvuru 

süreçlerinin yürütülmesi, 

insan kaynakları süreçlerinin 

planlanması 

Şirket’e işe başvurunuz 

kapsamında elden, 

Kariyer.Net,Linkedin  veya 

https://engelsizkariyer.com/ 

aracılığı ile sunmuş 

olduğunuz özgeçmişiniz 

ve/veya önyazınız üzerinden, 

e-posta aracılığıyla otomatik 

ve  otomatik olmayan 

yollarla toplanan kişisel 

verileriniz KVKK’nın 5. 

maddesinde belirtilen “Bir 

sözleşmenin kurulması 

veya ifasıyla doğrudan 

doğruya ilgili olması 

kaydıyla, sözleşmenin 

taraflarına ait kişisel 

verilerin işlenmesinin 

gerekli olması” hukuki 

sebebine dayanılarak 

işlenmektedir. 

Özlük: İleteceğiniz 

özgeçmişinizde 

sağlayacağınız diğer bilgiler, 

ileteceğiniz önyazıda bize 

sağlayacağınız diğer Bilgiler, 

Çalışan adayı / stajyer / 

öğrenci seçme ve yerleştirme 

süreçlerinin yürütülmesi, 

çalışan adaylarının başvuru 

süreçlerinin yürütülmesi, 

Şirket’e işe başvurunuz 

kapsamında elden, 

Kariyer.Net,Linkedin  veya 

https://engelsizkariyer.com/ 

aracılığı ile sunmuş 

https://engelsizkariyer.com/
https://engelsizkariyer.com/


Talent Acquisition birimi 

tarafından hakkınızda 

yapılan gözlem bilgileriniz, 

kişilik test sonuçlarınız, 

kodlama testi cevap ve 

sonuçlarınız, işe alım süreç 

anketi değerlendirmeniz. 

insan kaynakları süreçlerinin 

planlanması 

olduğunuz özgeçmişiniz 

ve/veya önyazınız üzerinden, 

e-posta aracılığıyla otomatik 

ve  otomatik olmayan 

yollarla toplanan kişisel 

verileriniz KVKK’nın 5. 

maddesinde belirtilen “Bir 

sözleşmenin kurulması 

veya ifasıyla doğrudan 

doğruya ilgili olması 

kaydıyla, sözleşmenin 

taraflarına ait kişisel 

verilerin işlenmesinin 

gerekli olması” ve “İlgili 

kişinin temel hak ve 

özgürlüklerine zarar 

vermemek kaydıyla, veri 

sorumlusunun meşru 

menfaatleri için veri 

işlenmesinin zorunlu 

olması” hukuki sebeplerine 

dayanılarak işlenmektedir. 

Sağlık Bilgileri: Engellilik 

durumuna ilişkin bilgiler 

(Engelli pozisyonundan iş 

başvurusu yapmanız halinde) 

Çalışan adayı / stajyer / 

öğrenci seçme ve yerleştirme 

süreçlerinin yürütülmesi, 

çalışan adaylarının başvuru 

süreçlerinin yürütülmesi, 

insan kaynakları süreçlerinin 

planlanması 

Şirket’e işe başvurunuz 

kapsamında elden, 

Kariyer.Net,Linkedin  veya 

https://engelsizkariyer.com/ 

aracılığı ile sunmuş 

olduğunuz özgeçmişiniz 

ve/veya önyazınız üzerinden, 

e-posta aracılığıyla otomatik 

ve  otomatik olmayan 

yollarla toplanan kişisel 

verileriniz KVKK’nın 6. 

maddesinde belirtilen 

“İstihdam, iş sağlığı ve 

güvenliği, sosyal güvenlik, 

sosyal hizmetler ve sosyal 

yardım alanlarındaki 

hukuki yükümlülüklerin 

yerine getirilmesi için 

zorunlu olması” hukuki 

sebebine dayanılarak 

işlenmektedir. 

 

https://engelsizkariyer.com/


c) İşlenen Kişisel Verilerinizin Kimlere ve Hangi Amaçlarla Aktarılabileceği 

Kişisel verileriniz; aşağıda yer verilen üçüncü taraflara ve belirtilen amaçlarla 

aktarılabilecektir: 

 

Yurt dışında Yerleşik 

Üçüncü Taraf  

Aktarıma Konu Olabilecek 

Kişisel Veri Kategorileri ve 

Tipleri 

Aktarım Amacı 

Yetkili kamu kurum ve 

kuruluşlar (Uyuşmazlık 

olması veya doğrudan yetkili 

kişi, kurum veya 

kuruluşlardan talep edilmesi 

halinde) 

Yukarıda b) bölümünde 

sayılan verilerin tamamı 

Yetkili Kişi, Kurum ve 

Kuruluşlara Bilgi Verilmesi 

Hissedarlar  Yukarıda b) bölümünde 

sayılan verilerin tamamı 

Çalışan adayı / stajyer / 

öğrenci seçme ve yerleştirme 

süreçlerinin yürütülmesi,  

çalışan adaylarının başvuru 

süreçlerinin yürütülmesi, 

insan kaynakları süreçlerinin 

planlanması, iletişim 

faaliyetlerinin yürütülmesi 

İştirakler ve bağlı 

ortaklıklar 

Yukarıda b) bölümünde 

sayılan verilerin tamamı 

Çalışan adayı / stajyer / 

öğrenci seçme ve yerleştirme 

süreçlerinin yürütülmesi,  

çalışan adaylarının başvuru 

süreçlerinin yürütülmesi, 

insan kaynakları süreçlerinin 

planlanması, iletişim 

faaliyetlerinin yürütülmesi 



Tedarikçiler 

(Kullandığımız e-posta ve 

bulut hizmeti altyapısının 

yurt dışında olması 

nedeniyle) 

Yukarıda b) bölümünde 

sayılan verilerin tamamı 

Çalışan adayı / stajyer / 

öğrenci seçme ve yerleştirme 

süreçlerinin yürütülmesi,  

çalışan adaylarının başvuru 

süreçlerinin yürütülmesi, 

insan kaynakları süreçlerinin 

planlanması, iletişim 

faaliyetlerinin yürütülmesi 

 

 

Yurt içinde Yerleşik 

Üçüncü Taraf  

Aktarıma Konu Olabilecek 

Kişisel Veri Kategorileri ve 

Tipleri 

Aktarım Amacı 

Yetkili kamu kurum ve 

kuruluşlar (Uyuşmazlık 

olması veya doğrudan yetkili 

kişi, kurum veya 

kuruluşlardan talep edilmesi 

halinde) 

Yukarıda b) bölümünde 

sayılan verilerin tamamı  

Yetkili Kişi, Kurum ve 

Kuruluşlara Bilgi Verilmesi 

Tedarikçiler (İlk aşama 

değerlendirme sonucunun 

olumlu olması halinde 

hizmet aldığımız dil 

yeterlilik testi, kişilik testi 

hizmeti aldığımız tüzel 

kişiler, anket sonuçlarını 

değerlendirme hizmeti 

aldığımız şirket) 

Kimlik Bilgisi: Ad, Soyad 

İletişim Bilgisi: E-posta 

Adresi, Telefon 

Çalışan adayı / stajyer / 

öğrenci seçme ve yerleştirme 

süreçlerinin yürütülmesi,  

çalışan adaylarının başvuru 

süreçlerinin yürütülmesi, 

insan kaynakları süreçlerinin 

planlanması, iletişim 

faaliyetlerinin yürütülmesi 

 

d) Kişisel Veri Sahibi Olarak KVKK Kapsamındaki Haklarınızla İlgili Bilgilendirme  

İlgili kişi olarak, KVKK’nın ilgili kişinin haklarını düzenleyen 11. maddesi kapsamındaki 



taleplerinizi Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ’e göre Maslak Mah. 

Ahi Evran Cad. Olive Plaza No.11 İç Kapı No.12 34398 Sarıyer İstanbul  adresine yazılı olarak 

iletebilir veya kvkk@adesso.com.tr e-posta adresine e-posta yoluyla veya 

adessoturkey@hs01.kep.tr kayıtlı elektronik posta (KEP) adresine iletebilirsiniz. 

 

 

 

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24455&MevzuatTur=9&MevzuatTertip=5
mailto:kvkk@adesso.com.tr
mailto:adessoturkey@hs01.kep.tr

